E 3N

PREFET

DE LA REGION
GRAND EST

Liberté
Egalité
Fraternité

RECUEIL DES
ACTES
ADMINISTRATIFS

' 2
]
f CHARLEVILLE-—.
MEZIERES_
s ARDENNES gl o T, Ny
VOUZIERS < THIONVILLE
) 5 = BRIEY
4 p
5 VERDUN
) MENEND0
. EPEANAY o
[ CHALONS- 55
+s EN.CHAMPAGNE ot e
1*ISE v,
(A, - ks
i o8 o =
ar TouL j }
L, 2R, 54 4
e MEURTHE-ET-MOSELLE L-j’
NOGENT-
!un-s["mi 10 : \ , Jr
{ mE gl.'.--.\"E““'WE‘" SAINT-DIE
TROYES -
3 . R A
. ‘ J VOSGES 7 comaR |
% CHAUMONT e r
.5 c F - % AR N [ rT— .,
N - i LANGRES - ) U man . HAUT-RHIN
Y r \-—\ MULHOUSE
4 3 \‘
i (. wronc
1 s ~
A B <
1 v

Edition spéciale du 31 mars 2022



E 3

PREFET

DE LA REGION
GRAND EST

Liberté
Egalité
Fraternité

RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS

-

EpitTion sPEciaALE pbu 31 MaAarRs 2022

AGENCE REGIONALE DE SANTE

ARRETE ARS n°2022- 1302 en date dv 30/03/2022 portant délégation de signature aux
Directeurs, Secrétaire Général et Agent comptable de I'’Agence Régionale de Santé
Grand Est

Préfecture de la région Grand Est - Recueil des actes administratifs régional spécial du 31 mars 2021 - ARS



En _
REPUBLIQUE g r ;
FRANCAISE '

ey @D Agence Régionale de Santé
Liberté Grand Est
Egalité ‘ "
Fraternité

ARRETE ARS n°2022- 1302 en date du 30/03/2022

Portant délégation de signature
aux Directeurs, Secrétaire Général et Agent comptable
de ’Agence Régionale de Santé Grand Est

LA DIRECTRICE GENERALE
DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE GRAND EST

Vu le code de I'action sociale et des familles ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code du travail ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de 'environnement ;

Vu le code de la santé publique, et notamment l'article L 1432-2 ;

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére ;

Vulaloi n° 2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé ;

Vu le décret n° 2005-922 du 2 aolit 2005 relatif aux conditions de nomination et d’avancement de certains

emplois fonctionnels des établissements mentionnés a I'article 2 (1° et 7°) de la loi n°86-33 du 9 janvier
1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret n°2012-749 du 9 mai 2012 relatif a la prime de fonctions et de résultats des corps ou emplois
fonctionnels des personnels de direction et des directeurs de soins de la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret du 3 septembre 2020 portant cessation de fonctions et nomination de la directrice générale
de I'agence régionale de santé Grand Est - Mme CAYRE Virginie ; '

Vu l'arrété ARS n° 2022-1042 du 28/02/2022, portant délégation de signature aux Directeurs, Secrétaire
général et Agent comptable de 'Agence Régionale de Santé Grand Est;

ARRETE

Article 1:

En cas d’absence ou d’'empéchement de Mme Virginie CAYRE, Directrice Générale, et nonobstant
les délégations dont bénéficient les autres directeurs de l'agence dans leurs domaines de
compétences respectifs, délégation de signature est donnée a M. Frédéric REMAY, Directeur
Général adjoint a I'effet de signer tous actes, décisions, conventions et correspondances relevant
‘de la compétence de la Directrice Générale. En cas d’absence ou d'empéchement de Mme Virginie
CAYRE et de M. Frédéric REMAY, délégation de signature est donnée & M. André BERNAY,
Directeur Général adjoint - Pilotage et Territoires.

Délégation de signature est donnée a M. Frédéric REMAY et & M. André BERNAY, a l'effet de
signer les ordres de mission et frais de déplacement des directeurs, secrétaire général et agent
comptable.
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Article 2 :

Délégation de signature est donnée aux personnes désignées a l'article 3, a I'effet de signer tous
actes, décisions, conventions et correspondances relatifs aux missions de I'’Agence Régionale de
Santé Grand Est s’exercant au sein des directions et des missions d’'appui, et & toutes mesures
ayant trait au fonctionnement des services placés sous leur autorité, & 'exception des actes,

décisions, conventions et correspondances suivants :

LD
0.0

Direction de la stratégie :

<

Les arrétés de composition de la conférence régionale de la santé et de I'autonomie,
des commissions de coordination prévues a l'article L 1432-1 du code de la santé
publique ; _

L'arrété du projet régional de santé mentionné a I'article L1434-1 du code de la santé
publique ;

L'arrété portant schéma interrégional de santé mentionné a l'article R1434-10 du
code de la santé publique ;

Les arrétés de composition des conseils territoriaux de santé mentionnés a l'article R
1434-33 du code de la santé publique ;

L'arrété fixant les territoires de démocratie sanitaire mentionné a l'article L1434-9 du
code de la santé publique.

» Direction de l'offre sanitaire :

2
0'0

La création d'établissements publics sanitaires et de structures de coopération
sanitaires;

Les suspensions et retraits d'autorisations sanitaires ;

Le placement des établissements publics de santé sous administration provisoire.

Direction de I'autonomie :

2
0.0

R
0.0

Le programme interdépartemental d’accompagnement des handicaps et de la perte
d’autonomie mentionné a larticle L312-5-1 du code de l'action sociale et des
familles ;

Les suspensions et retraits d'autorisations médico-sociales ;

Le placement des établissements et services médico-sociaux sous administration
provisoire ;

L'arrété de composition de la commission régionale d'information et de sélection
d’appel a projets.

Direction inspection contrble et évaluation :

Les courriers signalés de transmission des rapports d'inspection provisoires et
définitifs ;
Les courriers signalés d’injonctions adressés a la suite d’'une inspection.

Secrétariat général :

R
"

La signature du protocole pré-électoral en vue de la constitution des instances
représentatives du personnel de I'ARS ;

Les décisions dattribution de primes, de points de compétences et de points
d’évolution des directeurs siégeant au CODIR et/ou COMEX ;

Les signatures et ruptures de contrats des directeurs siégeant au CODIR et/ou
COMEX ;

Le cadre d'organisation du travail au sein de I'Agence.

Quelle gue soit la matiére concernée, hors gestion courante :

La signature des protocoles départementaux relatifs aux prestations réalisées pour le
compte du Préfet ; )

Les mémoires et conclusions entrant dans un-cadre contentieux engageant. la
responsabilité de | 'Agence ;

Les actes de saisine des juridictions financiéres et les échanges avec celles-ci.

ence Régionale de Santé Grand Est
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Article 3 :

3.1 - DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE, DE LA PREVENTION ET DE LA SANTE
ENVIRONNEMENTALE :

Délégation de signature est donnée 2 Mme le Dr Arielle BRUNNER, Directrice de la promotion
de la santé, de la prévention et de la santé environnementale, a I'effet de signer toutes décisions,
conventions ou correspondances relatives a 'activité de sa direction, y compris les actes relatifs a
l'octroi de financements dont le montant est inférieur & 100.000 euros par subvention, ainsi que
les décisions d’'engagement et certificats administratifs relatifs aux dépenses nécessaires au
fonctionnement courant de la direction, dans la limite de 1 500 euros par engagement. Délégation
de signature est accordée au directeur pour signer les ordres de mission permanents et les frais
de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d'absence ou d’empé&chement de Mme le Dr Arielle BRUNNER, délégation de signature
est donnée aux personnes désignées ci-aprés, dans la limite du champ de compétence de leur
département, pour toutes les décisions, correspondances ou conventions et ordres de missions
ponctuels et les états de frais de déplacement présentés par les agents de leur département, a
I'exclusion des ordres de mission permanents ;

e M Laurent CAFFET, Responsable du département Santé environnementale ;
Mme Nathalie SIMONIN, Responsable du département Promotion de la santé, prévention
et vulnérabilités.
En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Nathalie SIMONIN, délégation de signature
est donnée @ Mme le Dr Catherine GUYOT, responsable adjoint du département
Promotion de la santé, prévention et vuinérabilités.

3.2 - DIRECTION DE L’OFFRE SANITAIRE :

Délégation de signature est donnée a Mme Anne MULLER, Directrice de I'offre sanitaire, a I'effet
de signer toutes décisions, conventions ou correspondances relatives a activité de sa direction, y
compris les actes relatifs a I'octroi de financements dont le montant est inférieur & 100.000 euros
par subvention, ainsi que les décisions d’engagement et certificats administratifs relatifs aux
dépenses nécessaires au fonctionnement courant de la direction, dans la limite de 1 500 euros
par engagement. Délégation de signature est accordée au directeur pour signer les ordres de
mission permanents et les frais de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Anne MULLER, délégation de signature est
donnée, aux personnes désignées ci-apres, dans la limite du champ de compétence de leur
département, pour toutes les décisions, correspondances ou conventions et ordres de missions
ponctuels et les états de frais de déplacement présentés par les agents de leur département, a
I'exclusion des ordres de mission permanents :

e Mme Irmine ZAMBELLI, Responsable du département Organisation institutionnelle des
établissements de santé.

¢ Mme Annick WADDELL-SEIBERT, Responsable du département Performance
hospitaliére.
En cas dabsence ou d'empéchement de Madame Annick WADDELL-SEIBERT, la
délégation qui lui est accordée sera exercée par M. Yohan HMEIDI, Responsable adjoint
du département Performance hospitaliere.

e Mme Sandrine PFEFFER-VISCA, Responsable du département Politique de [l'offre
hospitaliere

3.3 - DIRECTION DES SOINS DE PROXIMITE :

Délégation de signature est donnée a M. Wilfrid STRAUSS, Directeur des soins de proximite, a
Ieffet de signer toutes décisions, conventions ou correspondances relatives a l'activité de sa

i ) Agence Régionale de Santé Grand Est
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direction, y compris les actes relatifs & l'octroi de financements dont le montant est inférieur a
100.000 euros par subvention, ainsi que les décisions d'engagement et certificats administratifs
relatifs aux dépenses nécessaires au fonctionnement courant de la direction, dans la limite de
1 500 euros par engagement. Délégation de signature est accordée au directeur pour signer les
ordres de mission permanents et les frais de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Wilfrid STRAUSS, la délégation de signature qui lui
est accordée sera exercée par M. Frédéric CHARLES, Directeur adjoint des soins de proximite,
a I'exclusion des ordres de mission permanents.

En cas d'absence ou d’empéchement de M. Wilfrid STRAUSS et de M. Frédéric CHARLES,
délégation de signature est donnée, aux personnes désignées ci-aprés, dans la limite du champ
de compétence de leur département, pour toutes les décisions, correspondances ou conventions
et ordres de missions ponctuels et les états de frais de déplacement présentés par les agents de
leur département, a I'exclusion des ordres de mission permanents :

¢ M. le Dr Thomas MERCIER, Conseiller médical ;

» Mme Sophie BENOFFI, Responsable du département Organisation du secteur des soins
“ambulatoires ;

¢ Mme le Dr Louise VALLEE, Responsable du département Biologie Pharmacie

3.4 - DIRECTION DE L’AUTONOMIE :

Délégation de signature est donnée 3 Mme Agnés GERBAUD, Directrice de 'autonomie, a I'effet
de signer toutes décisions, conventions ou correspondances relatives a l'activité de sa direction, y
compris les actes relatifs a l'octroi de financements dont le montant est inférieur a 100.000 euros
par subvention, ainsi que les décisions d’engagement et certificats- administratifs relatifs aux
dépenses nécessaires au fonctionnement courant de la direction, dans la limite de 1 500 euros
par engagement. Délégation de signature est accordée au directeur pour signer les ordres de
mission permanents et les frais de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Agnes GERBAUD, la délégation de signature qui
lui est accordée sera exercée par Mme Marie-Héléne CAILLET, Directrice adjointe en charge du
pilotage de l'efficience médico-sociale.

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Mme Agnés GERBAUD et de Mme Marie-
Héléne CAILLET, délégation de signature est donnée, aux personnes désignées ci-aprés, dans la
limite du champ de compétence de leur département ou service d’affectation, pour toutes les
décisions, correspondances ou conventions et ordres de missions ponctuels et les états de frais
de déplacement présentés par les agents de leur département, a I'exclusion des ordres de
mission permanents :

s Mme Gwenola REY, Responsable du département Parcours personnes agées
£n cas d’absence ou d'empéchement de Mme Gwenola REY, la délégation qui lui est
accordée sera exercée par Mme Valérie GOMING, Responsable adjoint ;

e Mme Karine VIENNESSE, Responsable du département Parcours personnes
handicapées
En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Karine VIENNESSE, la délégation qui lui est
accordée sera exercée par Mme Cécile LE MERRE, Responsable adjoint. ”

3.5 - DIRECTION DE LA QUALITE, DE LA PERFORMANCE ET DE L'INNOVATION :

Délégation de signature est donnée a M. Laurent DAL MAS, Directeur de la qualité, de la
performance et de [innovation, a leffet de signer toutes décisions, conventions ou
correspondances relatives a I'activité de sa direction, y compris les actes relatifs a I'octroi de
financements dont le montant est inférieur @ 100 000 euros par subvention, ainsi que les

Agence Régionale de Santé Grand Est .
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décisions d'engagement et certificats administratifs relatifs aux dépenses nécessaires au
fonctionnement courant de ia direction, dans la limite de 1 500 euros par engagement.

Délégation de signature est accordée au directeur pour signer les ordres de mission permanents
et les frais de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Laurent DAL MAS, la délégation de signature qui lui
est accordée sera exercée par Mme Céline BRIDEY, Directrice adjointe.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Laurent DAL MAS et de Mme Céline BRIDEY, la
délégation de signature est donnée, aux personnes désignées ci-aprés, dans la limite du champ
de compétence de leur département ou service d’affectation, pour toutes les décisions,
correspondances ou conventions et ordres de missions ponctuels et les états de frais de
déplacement présentés par les agents de leur département, a I'exclusion des ordres de mission
permanents : '

« Mme Natacha MATHERY, Responsable de la mission pilotage et appui ;
e Mme le Dr Marie-Christine RYBARCZYK-VIGOURET, Responsable de I'Observatoire
des médicaments, des dispositifs médicaux et des innovations thérapeutiques (OMEDIT) ;
M. le Dr Tariq EL MRIN!, Responsable du département qualité et vigilances ;
M. Jean-Marc KIMENAU, Responsable du service e-santeé ;
M. Adrien DELIMARD, Responsable du service pertinence et innovation ;
Mme Peggy GIBSON, Responsable du département outils et qualité des données de
santé; '
Mme Edwige OLIVIERO, Responsable du département analyses et études en santé ;
Mme le Dr Lydie REVOL, Responsable du département veille sanitaire et Point Focal
Régional.
En cas dabsence ou dempéchement, la délégation sera exercée par M. Jean
WIEDERKEHR, Responsable adjoint ;
¢ Mme Marie-Hortense GOUJON, Responsable du département organisation de la réponse
aux situations sanitaires exceptionnelles.
En cas d'absence ou d’empéchement, la délégation sera exercée par M. le Dr Lazare
AGBAHOUNGBA, Responsable adjoint.

3.6 - DIRECTION DE LA STRATEGIE :

Délégation de signature est donnée a@ Mme le Dr Carole CRETIN, Directrice de la stratégie, a
l'effet de signer toutes décisions, conventions ou correspondances relatives a l'activité de sa
direction, y compris les actes relatifs & I'octroi de financements dont le montant est inférieur a
100.000 euros par subvention, les ordres de mission ainsi que les états de frais de déplacement
présentés par les membres des instances de démocratie sanitaire et les professionnels externes
a I'ARS participant aux groupes de travail ainsi que les décisions d’engagement et certificats
administratifs relatifs aux dépenses nécessaires au fonctionnement courant de la direction, dans
la limite de 1 500 euros par engagement.

Délégation de signature est accordée au directeur pour signer les ordres de mission permanents
et les frais de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme le Dr Carole CRETIN, la délégation de signature
qui lui est accordée sera exercée par Mme Dominique THIRION, Directrice adjointe de la
stratégie et responsable du département Politique régionale de santé.

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de Mme le Dr Carole CRETIN et de Mme
Dominique THIRION, délégation de signature est donnée, aux personnes désignées ci-aprés,
dans la limite du champ de compétence de leur département d’affectation, pour toutes les
décisions, correspondances ou conventions et ordres de mission ponctuels et les états de frais de
déplacement présentés par les agents de leur département, & I'exclusion des ordres de mission
permanents :

e M. Jean-Michel BAILLARD, Responsable du département des Ressources humaines en

Agence Régionale de Santé Grand Est
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santé. _

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Jean-Michel BAILLARD, la délégation de
signature qui lui est accordée sera exercée par Mme Julia JOANNES, Responsable
adjoint du département des Ressources humaines en santé.

3.7 - DIRECTION INSPECTION CONTROLE ET EVALUATION

Délégation de signature est donnée a M. Michel MULIC, Directeur de linspection contrdle et
évaluation, a leffet de signer toutes décisions, conventions ou correspondances relatives a
I'activité de sa direction, y compris les actes relatifs a 'octroi de financements dont le montant est
inférieur & 100.000 euros par subvention, ainsi que les décisions d’engagement ét certificats
administratifs relatifs aux dépenses nécessaires au fonctionnement courant de la direction, dans la
limite de 1 500 euros par engagement.

Délégation de signature est accordée au directeur pour signer les ordres de mission permanents et
les frais de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Michel MULIC, la délégation de signature qui lui est
accordée sera exercée sans préjuger d'un ordre préférentiel, par :

. Mme Sandrine GUET, Pharmacien Inspecteur de Santé Publique, Directeur Adjoint de
I'Inspection, Contrdle et Evaluation ;

) Mme Joséphine MAROTTA, Médecin Inspecteur de santé Publique, Directeur Adjoint de
I'Inspection, Contrdle et Evaluation.

3.8 - DIRECTION DE LA COMMUNICATION ET DOCUMENTATION

Délégation de signature est donnée a Mme Séverine QUIGNARD, Directrice de la
communication et documentation, a leffet de signer toute décision, convention ou
correspondance relative a I'activité de sa direction, notamment :

. les engagements de dépenses, dans la limite 10.000 euros par engagement ;

Délégation de signature est accordée au directeur pour signer les ordres de mission permanents
et les frais de déplacements de tous les agents de la direction.

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Séverine QUIGNARD, la délégation de signature

qui lui est accordée sera exercée par Mme Patricia DIETRICH, Directrice adjointe.

3.9 - SECRETARIAT GENERAL

Délégation de signature est donnée a Mme Valérie GOETZ, Secrétaire générale a 'effet de signer
foute décision, convention ou correspondance relative a I'activité du secrétariat général.

Délégation de signature ést accordée en outre & Mme Valérie GOETZ a l'effet de signer tous les
actes relatifs a I'octroi de financements dont les financements au titre du Fonds d’Intervention
Régional (FIR), ainsi que les décisions d’engagement et certificats administratifs de I'Agence y
compris les dépenses nécessaires au fonctionnement courant de ses directions. Délégation de
signature est également accordée au secrétaire général pour signer les ordres de mission
permanents et les frais de déplacements des agents du secrétariat général ainsi que les
autorisations d’utilisation du véhicule personnel de 'ensemble des agents de I'’Agence.

En cas dabsence ou d'empéchement de Mme Valérie GOETZ, délégation de signature est
donnée, aux personnes désignées ci-aprés, dans la limite de leur champ de compétence, pour
toutes les décisions, correspondances ou conventions et les ordres de missions spécifiques, les
ordres de missions ponctuels, ainsi que les états de frais de déplacement présentés par les agents
de leur direction déléguée, a I'exclusion des ordres de mission permanents :

3 . Agence Régionale de Santé Grand Est
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+ DIRECTION DELEGUEE AUX RESSOURCES HUMAINES ET A L’ACCOMPAGNEMENT

M. Matthieu PROLONGEAU, Directeur délégué aux ressources humaines et a
'accompagnement ;
En cas d’absence ou d’empéchement de M. Matthieu PROLONGEAU, la délégation de
signature qui lui est accordée sera exercée par Mme Corinne JUE DE ANGELLI, Directrice
déléguée adjointe aux ressources humaines et a 'accompagnement.
Délégation est également donnée a M. Matthieu PROLONGEAU et & Mme Corinne JUE
DE ANGELI en son absence, pour signer les états de frais de déplacement des agents de
I'agence comptable de 'ARS Grand Est.
En cas d’absence ou d'empéchement de M. Matthieu PROLONGEAU et de Mme Corinne
JUE DE ANGELLI, délégation de signature est donnée, aux personnes désignées ci-aprés,
dans la limite du champ de compétence de leur département ou service d’affectation :

o Mme Dorothée GUILBERT, Responsable de la mission Accompagnement individuel /
GPEC

o Mme Aude ROZAN BLIN, Responsable du service Recrutement et contrats

o Mme Stéphanie DE LA COTTE, Responsable du service Formation
En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Stéphanie DE LA COTTE, la délégation qui
Jui est accordée sera exercée par Mme Sylvie CHAUDEY ou Mme Valérie HANSSLER
ou Mme Fabienne WOLFF, Gestionnaires formation, a I'effet de signer toute décision,
convention ou correspondance relative a la formation

o Mme Catherine STADELMANN, Responsable du département Gestion administrative et
paye a I'effet de signer tout document en lien avec la paye et la gestion administrative des
agents ; ' )
En cas d’absence ou d’'empéchement de Mme Catherine STADELMANN, la délégation qui
lui est accordée sera exercée par Mme Claire FAVIER, Responsable adjointe du
département Gestion administrative et paye.

o Mme Suzelle LARDIER, Conseiller prévention, notamment pour tous les actes relatifs a
I'exécution des achats dans le domaine de I'ergonomie dans la limite de 5 000 € HT par
engagement.

< DIRECTION DELEGUEE A LA PERFORMANCE FINANCIERE
Délégation de signature est accordée M. Vincent GILBERT, Directeur délégué a
la performance financiére ;
En cas d’absence ou d'empéchement de M. Vincent GILBERT, la délégation qui lui est
accordée sera exercée par Mme Anne SCHEMMEL, Chargée de mission.

o En cas d'absence ou d’empéchement de M. Vincent GILBERT et de Mme Anne
SCHEMMEL, la délégation de signature est donnée a M. Youssef MAALOUM,
Responsable du département de la programmation du FIR et des autres enveloppes, au
titre du budget « annexe ».

o En cas d'absence ou d’empéchement de M. Vincent GILBERT et de Mme Anne
SCHEMMEL, la délégation qui leur est accordée sera exercée par Mme Romance
NGOLLO, Responsable du département Pilotage des ressources internes au titre du
budget « principal » ;

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Romance NGOLLO, la délégation qui lui est
accordée sera exercée par M. Pascal JACQUOT,. Controleur de Gestion, au titre du
budget « principal » ;

En cas d’absence ou d’'empéchement de M. Pascal JACQUOT, la délégation de signature
est donnée 4 Mme Nacera LADJELATE, Gestionnaire Budgétaire, pour la signature des
bons de commande relatifs & F'exécution budgétaire du pole DIRECTIONS au titre du
budget « principal » ;

En outre, la délégation de signature qui est accordée a M. Vincent GILBERT, sera exercée
par Mme Elisabeth MALAURE, Chargée de mission « gestion financiére » et Mme Nacera
LADJELATE pour effectuer les opérations dans SIBC (Signature des bons de commande
et mise en ceuvre de la certification du service fait), sans limite de montant et quelle que
soit la nature du budget de 'agence.

< DIRECTION DELEGUEE AUX AFFAIRES JURIDIQUES
Mme Sandra MONTEIRO, Directrice déléguée aux affaires juridiques ;
En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Sandra MONTEIRO, la délégation qui lui est
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accordée sera exercée par Mme Valérie BURGY, Directrice déléguée adjointe aux affaires
juridiques.
En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Sandra MONTEIRO et de Mme Valérie
BURGY, délégation de signature est donnée, aux personnes désignées ci-apres, dans la
limite du champ de compétence de leur département ou service d’affectation :

o Mme Maud JOSTEN, Acheteur public au département Expertise juridique et marchés
publics

o Mme Sarah PEQUIGNOT, Acheteur public au département Expertise juridique et marchés
publics

o Mme Angélique SCHENA, cadre expert, manager de proximité au département Soins
psychiatriques sans consentement

o Anne COLLOTTE cadre expert, manager de proximité au département Soins
psychiatriques sans consentement '

o M. David SIMONETTI, référent juridique au département Soins psychiatriques sans
consentement
Délégation de signature est en outre accordée & Mme Dominique FERRY, gestionnaire
chargée de l'instruction des dossiers de soins psychiatriques sans consentement pour le
département du Bas-Rhin et dans le cadre strict de la gestion administrative des dossiers.

% DIRECTION DELEGUEE AUX SYSTEMES D’INFORMATION
Délégation de 'signature est accordée a M. Michel SCHMITT, Directeur délegué aux
systémes d'information, dans la limite de 25 000 € HT par engagement ;
En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Michel SCHMITT, la délégation qui lui est
accordée sera exercée par M. Vincent CHRETIEN DUCHAMP, Directeur délégué adjoint
aux systémes d'information.

% DIRECTION DELEGUEE A LA LOGISTIQUE
Délégation de signature est accordée a M. José ROBINOT, Directeur délégué a la
logistique, a I'exception de la signature des baux et des avenants aux baux et dans la limite
de 25 000 € HT par engagement ;
Délégation de signature est également accordée au Directeur délégué a la logistique pour
signer les autorisations d'utilisation du véhicule personnel de 'ensemble des agents de
’Agence.
Messieurs Olivier COISCAUD, Stéphane MENARD et Jean - Sébastien MARQUAIRE,
titulaires d’'une carte achat nominative de I’ARS Grand Est au sein de la Direction Déléguée
a la logistique sont autorisés & engager les dépenses et & en attester le service fait, dans
les limites des montants annuels autorisés et pour la nature des dépenses définies dans la
charte d'utilisation de la carte achat en vigueur. _
En cas d’absence ou d'empéchement de M. José ROBINOT, la délégation qui lui est
accordée sera exercée par :

- M. Anthony COULANGEAT, Directeur délégué adjoint, pour tous les actes relatifs a
l'exécution des achats dans les domaines de la logistique, de la maintenance et de
limmobilier dans la limite de 5000€ HT par engagement et pour les autorisations
d'utilisation du véhicule personnel de I'ensemble des agents de I'’Agence.

-M. Rudy CORNU ou M. Jean-Sébastien MARQUAIRE ou Mme Emilie REINE,
Gestionnaires logistique, pour tous les actes relatifs a I'exécution des achats dans les
domaines de la logistique, de la maintenance et de 'immobilier dans la limite de 500€ HT
par engagement.

< MISSION QUALITE, EFFICIENCE ET AUDITS INTERNES _
Délégation de signature est accordée a M. Rachid EL BOURAOUI, Directeur de mission
qualité, efficience et audits internes, notamment pour les décisions d’engagement et
certificats administratifs relatifs aux dépenses nécessaires au fonctionnement courant de la
mission, dans la limite de 1 500 € HT par engagement.

3.10 CABINET DU DIRECTEUR
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Délégation de signature est donnée &8 Mme Peggy VOIRIN, Directrice de cabinet, a I'effet de signer
toute décision, convention ou correspondance relative a I'activité du cabinet, notamment :

- les décisions d’engagement et certificats administratifs relatifs aux dépenses
nécessaires au fonctionnement courant du Cabinet, dans la limite de 1 500 euros par
engagement ; _

— les ordres de mission et frais de déplacement des directeurs ou personnes
rattachées ;

- les ordres de mission ainsi que les états de frais de déplacement présentés par les
membres des instances de FARS.

Les agents titulaires d’'une carte achat nominative de 'ARS Grand Est au sein du Cabinet du
directeur sont autorisés a engager les dépenses et a en attester le service fait, dans les limites
des montants annuels autorisés et pour la nature des dépenses définies dans la charte
d’utilisation de la carte achat en vigueur.

311 SEGUR DE LA SANTE

Délégation de signature est donnée a M. Jean-Louis FUCHS, Directeur projet des
investissements Ségur, & I'effet de signer toutes décisions, conventions ou correspondances
relatives & I'activité de sa direction, y compris les actes relatifs a I'octroi de financements dont le
montant est inférieur a 100.000 euros par subvention.

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Jean-Louis FUCHS, la délégation qui lui est
accordée sera exercée par Mme Gwénaélle VIOLA, Adjointe au Directeur projet des
investissements Ségur.

312 - AGENT COMPTABLE

Délégation de signature est donnée a M. Gilles CLEMENT, Agent comptable, a I'effet de
signer toute décision, convention ou correspondance relative a I'activité de I'agence comptable.
Délégation de signature est accordée a I'agent comptable pour signer les ordres de mission
permanents de tous les agents de 'agence comptable.

En cas d’'absence ou d'empéchement de M. Gilles CLEMENT, la délégation de signature sera
exercée par M. Alain SCHAETZLE, Directeur adjoint.
En cas d'absence ou d’empéchement de M. Gilles CLEMENT ou de M. Alain SCHAETZLE,
délégation de signature est donnée aux personnes désignées ci-aprés, pour I'exercice des
missions entrant dans leurs attributions et pour toutes mesures ayant trait au fonctionnement des
services placés sous leur autorité, & 'exclusion des ordres de mission permanents :

¢« Mme Alice LE DINH, Responsable du service paye"

¢ M. Mickaél CHAPELLE, Responsable du service engagement/facturier

En son absence, la délégation qui lui est accordée est octroyée & Mme Catherine

DARTOIS, Responsable adjointe.

¢ Madame Julie DIMINI, Responsable du service comptabilité
En son absence, la délégation qui lui est accordée est octroyée & Mme Elise MORIN,
Responsable adjointe.
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Article 4 :
Le présent arrété abroge I'arrété ARS n° 2022-1042 du 28/02/2022, portant délégation de signature
aux Directeurs, Secrétaire général et Agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Grand Est.

Article 5 :
Les Directeurs, la Secrétaire Générale et '’Agent comptable de I'’Agence Régionale de Sante Grand
Est sont chargés de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est.

La Directrice Générale de 'Agence Régionale
de Santé Grand Est,
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